REGULATEUR DE BLOC OPERATOIRE (F/H)

https://ch-compiegnenoyon.carriere.clients-rrh.net/front-jobs-detail.ntml?id_job=1339&id_origin=0

Limite de 30-10-2026 COMPIEGNE
candidature O Hosphater tercommuni
Mise a jour 22-09-2026

Référence 100%

Service REGULATEUR DE BLOC OPERATOIRE

Localisation BLOC OPERATOIRE

Contrat CDI

Expérience 6a10ans

Secteur Soins - Médico technique - rééducation - social

Disponibilité Immeédiate

Formation Dipléme d'état

Statut -

Fonction Infirmier (IDE)

Date de fin 30-10-2026

Contexte et définition du poste

Définition du poste (I'intégralité du profil de poste est

disponible sur demande aupreés de la Direction des soins)
Dsoins.Secretariat@ch-compiegnenoyon.fr

Le régulateur paramédical du bloc opératoire assure en temps réel la coordination opérationnelle du programme
opératoire. Il garantit la fluidité des parcours patients, I'optimisation de I'utilisation des ressources humaines et
matérielles, ainsi que le respect des exigences de sécurité et de qualité des soins. Il anticipe, ajuste et arbitre les
organisations en fonction des aléas, en collaboration étroite avec le binbme médical de coordination et I'encadrement
dans le respect de la charte de bloc.

Missions

Pilotage opérationnel du programme opératoire

Assurer le démarrage a I’heure du programme opératoire (présence équipes, patients, déclenchement brancardage).
Finalité : assurer la continuité et la performance du programme opératoire en temps réel.

Gestion des aléas et des urgences

Finalité : sécuriser la prise en charge des urgences et limiter 'impact des aléas.

Coordination des ressources humaines et matérielles

Finalité : garantir 'adéquation ressources / activité.

Communication et coordination interprofessionnelle

Finalité : garantir une coordination fluide et une prise de décision partagée.

Planification et sécurisation des programmes
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Finalité : fiabiliser I'organisation prévisionnelle.
Qualité, sécurité et conformité
Finalité : garantir la sécurité des patients et des pratiques.

Suivi de la performance et amélioration continue

Finalité : améliorer I'efficience globale du bloc opératoire.

Profil recherché

Prérequis

* Dipléme d’Etat IDE, IBODE ou IADE
¢ Expérience au bloc opératoire appréciée
¢ Maitrise des outils informatiques : DX CARE, OPROOM, THEO, GED, ASSET+

Compétences requises

¢ Organisation, priorisation et gestion des flux

¢ Capacité d’anticipation et de prise de décision

e Aptitudes relationnelles et de communication

¢ Capacité de négociation et gestion des conflits

e Maitrise des regles de fonctionnement du bloc opératoire
¢ Maitrise des outils informatiques dédiés

Qualités professionnelles

¢ Rigueur et sens des responsabilités

¢ Réactivité et adaptabilité

¢ Maitrise de soi en situation de tension

¢ Esprit d’équipe

e Capacité a se positionner dans une fonction transversale

Informations complémentaires

Conditions d’exercice

¢ Poste a temps plein du lundi au vendredi (forfait journalier)

e Présence en journée sur les horaires d’activité du bloc

¢ Participation aux réunions de coordination et instances (dont cellule de programmation, bureau de CBCA et
CBCA)

¢ Participation aux cellules de crise si nécessaire

¢ Respect des regles d’hygiéne et de tenue du bloc opératoire
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Présentation du bloc opératoire / SSPI

13 salles d'intervention :

e 1 salle robotique
2 salles d’endoscopie dont 1 interventionnelle
1 salle de rythmologie
1 salle de césarienne
1 salle de réanimation néonatale
1 salle d’'urgence

1 pré désinfection intégrée au bloc opératoire
20 postes de SSPI
Les activités :

e Chirurgie digestive

e Chirurgie gynécologie obstétrique
¢ Chirurgie maxillo-faciale

e Chirurgie ophtalmologique

¢ Chirurgie orthopédique et traumatologique
e Chirurgie urologie

e Hépato gastroentérologie

¢ Pneumologie

Rythmologie

e Chirurgie robotique

¢ Prélevements multi organes
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